
การประเมินแบงเปน 5 ระดับ ดังน้ี

8.21 - 10 = มากท่ีสุด          6.41 - 8.20 = ระดับมาก

 4.61 - 6.40 = ระดับปานกลาง    2.81 - 4.60 = ระดับนอย    1 - 2.8= ระดับนอยท่ีสุด

สวนที่ 2

จํานวน คาเฉล่ีย แปลความ

10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 N  

14. กอนการอบรม/

สัมมนา  ทานมีความรูใน

ดานน้ี

6 10 8 10 15 25 21 4 1 0 100 5.97 ปานกลาง

15. หลังการอบรม/

สัมมนา  ทานมีความรูใน

ดานน้ี

42 30 10 7 6 3 0 1 1 0 100 8.75 มากที่สุด

16. ชวยใหเขาใจแนวทาง

ในการดําเนินงานมากข้ึน
41 19 10 20 6 3 0 0 1 0 100 8.54 มากที่สุด

17. สามารถนําไปปรับใช

ในการปฏิบัติงานได
38 19 14 20 4 5 0 0 0 0 100 8.52 มากที่สุด

18. ชวยใหมีความมั่นใจ

ในการปฏิบัติงานไดมาก

ข้ึน

38 16 16 12 13 5 0 0 0 0 100 8.39 มากที่สุด

8.03 มาก

แบบประเมินโครงการอบรมเสวนา

เรื่อง “การอนุรักษและพัฒนาเมืองเกาพิมาย”

วันท่ี 20-21 กันยายน 2555 ณ โรงเรียนพิมายวิทยา อําเภอพิมาย  จังหวัดนครราชสีมา

หัวขอ  ขอบเขต คุณคา และความสําคัญเมืองเกาพิมาย

รายการประเมิน
ระดับความพึงพอใจ

รวม

X


